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Rozdzial 1
Informacje ogolne

1. Wprowadzenie

Nowelizacja Kodeksu rodzinnego i opiekunczego (Dz.U. 2023r. poz. 1606) okreslita warunki
skutecznej ochrony matoletnich przed réznymi formami przemocy. Wprowadzone zmiany
wskazuja na potrzebe opracowania jasnych 1 spojnych standardow postgpowania w sytuacjach
podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia matoletnich.

,»Standardy Ochrony Maloletnich” sg jednym z elementdéw systemowego rozwigzania ochrony
matoletnich przed krzywdzeniem i stanowia forme zabezpieczenia ich praw. Nalezy je
traktowa¢ jako jedno z narzedzi wzmacniajacych i1 utatwiajacych skuteczniejszg ochrone
matoletnich przed krzywdzeniem.

W konstruowaniu ,,Standardow Ochrony Matoletnich” przyjeto nastepujace zatozenia:

e W szkole nie sg zatrudniane osoby mogace zagraza¢ bezpieczenstwu matoletnich;

e wszyscy pracownicy potrafig zdiagnozowa¢ symptomy krzywdzenia maloletniego oraz
podejmowac¢ interwencje w przypadku podejrzenia, ze matoletni jest ofiarg przemocy
w szkole lub przemocy domowej;

e podejmowane w Szkole postepowania nie mogg narusza¢ praw dziecka, praw
czlowieka, praw ucznia okreslonych w Statucie Szkoty oraz bezpieczenstwa danych
osobowych;

e maloletni wiedza, jak unika¢ zagrozen w kontaktach z dorostymi i rowiesnikami;

e maloletni wiedzg, do kogo zwraca¢ si¢ o pomoc w sytuacjach dla nich trudnych
1 czynig to majac $wiadomos¢ skutecznosci podejmowanych w szkole dziatan;

e rodzice poszerzaja wiedz¢ i umiejetnosci 0 metodach wychowania dziecka bez
stosowania przemocy oraz potrafig je uczy¢ zasad bezpieczenstwa.

Ponadto przyjeto, ze:

e prowadzone w szkole postepowanie na wypadek krzywdzenia lub podejrzenia
krzywdzenia matoletnich jest zorganizowane w sposob zapewniajagcy im skuteczng
ochrong;

e dziatania podejmowane w ramach ochrony maloletnich przed krzywdzeniem sg
dokumentowane oraz monitorowane i poddawane okresowej weryfikacji przy udziale
wszystkich zainteresowanych podmiotow.

Dobro 1 bezpieczenstwo matoletnich w Szkole Podstawowej im. Henryka Sienkiewicza

w Jeruzalu sg priorytetem wszelkich dziatan podejmowanych przez pracownikoéw na rzecz



matoletnich. Pracownik Szkoty traktuje kazde dziecko z szacunkiem oraz uwzglednia jego

potrzeby. Realizujgc zadania szkoty, dziata w ramach obowigzujgcego prawa, obowigzujacych

W niej przepisow wewngetrznych oraz w ramach posiadanych kompetencji. Niedopuszczalne

jest, by pracownik szkoty stosowat wobec matoletniego jakiekolwiek formy przemocy.

Uwzgledniajac powyzsze zalozenia niniejszy dokument okresla zatem standardy ochrony

matoletnich, stanowigce zbidr zasad i1 procedur postepowania w sytuacjach zagrozenia ich

bezpiecznstwa. Jego najwazniejszym celem jest ochrona matoletnich przed réznymi formami

przemocy oraz budowanie bezpiecznego i przyjaznego srodowiska w szkole.

2. Slowniczek pojeé

Ilekro¢ w niniejszych Standardach jest mowa o:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

Dyrektorze Szkoly, Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty
Podstawowej im. Henryka Sienkiewicza w Jeruzalu;

Szkole, jednostce — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa im. Henryka
Sienkiewicza w Jeruzalu,

pracowniku — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika Szkoty, bez wzglgdu na
forme zatrudnienia, w tym: wolontariuszy lub inne osoby, ktore z racji petnionej funkcji
lub zadan majg (nawet potencjalny) kontakt z matoletnimi;

partnerze wspélpracujacym ze Szkola —nalezy przez to rozumie¢ osoby wykonujace
zadania zlecone na terenie Szkoty na mocy odregbnych przepisow (np. pielggniarka,
fotograf i inne osoby);

maloletnim (dziecku, uczniu) — nalezy przez to rozumie¢ kazda osob¢ do ukonczenia
18 roku zycia;

rodzicu/opiekunie prawnym dziecka/maloletniego — nalezy przez to rozumie¢ osobe
uprawniong do reprezentacji i stanowieniu o maloletnim, w szczegodlnosci jego
przedstawiciel ustawowy;

przedstawicielu ustawowym — nalezy przez to rozumie¢ rodzica badz opiekuna
posiadajacego pelni¢ wladzy rodzicielskiej lub opiekuna prawnego (osobe
reprezentujaca dziecko, ustanowiong przez sad, w sytuacji, gdy rodzicom nie
przystuguje wladza rodzicielska lub gdy rodzice nie zyja);

osobie najblizszej dziecku— nalezy przez to rozumie¢ osobe¢ wstepng: matke, ojca,
babcie, dziadka; rodzenstwo: siostre, brata, w tym rodzenstwo przyrodnie, a takze inne
osoby pozostajace we wspolnym gospodarstwie, a w przypadku jej braku — osobg

petnoletnig wskazang przez dziecko/matoletniego;



9)

10)

11)

12)

13)

zgodzie rodzica/opiekuna maloletniego — nalezy przez to rozumie¢ zgodg co najmnie;j
jednego z rodzicow lub opiekuna matoletniego. Jednak w przypadku braku
porozumienia miedzy opiekunami maloletniego nalezy poinformowaé ich
konieczno$ci rozstrzygnigcia sprawy przez sad rodzinny;

przemocy domowej — nalezy przez to rozumie¢ jednorazowe albo powtarzajace si¢
umyslne dzialanie lub zaniechanie naruszajace prawa lub dobra osobiste cztonkow
rodziny, a takze innych osdb wspodlnie zamieszkujacych lub gospodarujacych,
w szczegoOlnosci narazajace te osoby na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia,
naruszajace ich godnos¢, nietykalnos¢ cielesna, wolno$¢, w tym seksualna, powodujace
szkody na ich zdrowiu fizycznym lub psychicznym, a takze wywotujace cierpienia
1 krzywdy moralne u os6b dotknigtych przemoca;

osobie stosujacej przemoc domowa — nalezy przez to rozumie¢ petnoletniego, ktory
dopuszcza si¢ przemocy domowe;j;

swiadku przemocy domowej — nalezy przez to rozumie¢ osobg, ktora posiada wiedze
na temat stosowania przemocy domowej lub widziata akt przemocy domowej;
krzywdzeniu maloletniego — nalezy rozumie¢ popetnienie czynu zabronionego lub
czynu karalnego na szkode¢ maloletniego przez jakakolwiek osobe, w tym pracownika
szkotly lub zagrozenie dobra matoletniego, w tym jego zaniedbywanie. Krzywdzeniem
jest:

a) przemoc fizyczna — jest to celowe uszkodzenie ciata, zadawanie bolu lub
grozba uszkodzenia ciata. Skutkiem przemocy fizycznej moga by¢ m.in.
ztamania, siniaki, rany cigte, poparzenia, obrazenia wewngtrzne. Przemoc
fizyczna powoduje lub moze spowodowac utrate zdrowia badz tez zagrazac
zyciu;

b) przemoc emocjonalna — to powtarzajace si¢ ponizanie, upokarzanie
1 o$mieszanie matoletniego, nieustanna krytyka, wciaganie matoletniego
w konflikt os6b dorostych, manipulowanie nim, brak odpowiedniego
wsparcia, stawianie matoletniemu wymagan i oczekiwan, ktorym nie jest on
W stanie sprostac;

€) przemoc seksualna — to angazowanie maloletniego w aktywnos¢ seksualng
przez osobe dorosta. Wykorzystywanie seksualne odnosi si¢ do zachowan
z kontaktem fizycznym (np. dotykanie maloletniego, wspdlzycie
z matoletnim) oraz zachowania bez kontaktu fizycznego (np. pokazywanie

matoletniemu materialdéw pornograficznych, podgladanie, ekshibicjonizm);



d) przemoc ekonomiczna — to niezapewnianie odpowiednich warunkéw do
rozwoju dziecka, m.in. odpowiedniego odzywiania, ubrania, potrzeb
edukacyjnych czy schronienia, w ramach $rodkéw dostgpnych rodzicom lub
opiekunom. Jest to jedna z form zaniedbania;

e) zaniedbywanie — to niezaspokajanie podstawowych potrzeb materialnych
1 emocjonalnych matoletniego przez rodzica lub opiekuna prawnego,
niezapewnienie mu odpowiedniego jedzenia, ubran, schronienia, opieki
medycznej, bezpieczenstwa, braku dozoru nad wypeklianiem obowigzku
szkolnego;

14) dane osobowe maloletniego — nalezy przez to rozumie¢ wszelkie informacje
umozliwiajace identyfikacje matoletniego Szkolty Podstawowej im. Henryka
Sienkiewicza w Jeruzalu,

15) osobie odpowiedzialnej za Standardy Ochrony Maloletnich — nalezy przez to
rozumie¢ wyznaczonego przez Dyrektora Szkoty Podstawowej im. Henryka
Sienkiewicza w Jeruzalu, pracownika sprawujacego nadzor nad realizacja niniejszych
Standardow;

16) Instytucji —kazda instytucja $wiadczaca ustugi dzieciom i mtodziezy lub dzialajgca na

rzecz dzieci lub ucznidow.



Rozdzial 2
Standardy Ochrony Maloletnich

1. Maloletni, rodzice i pracownicy szkoly znaja ,Standardy Ochrony

Maloletnich”. Dokument jest dostepny i upowszechniany.
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1.2

1.3

1.4

1.5

1.6

1.7

1.8

Dokument ,,Standardy Ochrony Maloletnich” zostal opracowany, zgodnie
z Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy — Kodeks rodzinny
1 opiekunczy (Dz.U. poz. 1606).

Zapoznano z nim personel szkoty, rodzicow/opiekunéw prawnych matoletnich oraz
maloletnich.

Dokument wprowadzono do stosowania w szkole.

Dokument udostepniono na stronie internetowej szkoty: www.szkola.jeruzal.edu.pl

oraz do wgladu w bibliotece szkolnej, w sekretariacie szkoty, w gabinecie pedagoga
oraz w pokoju nauczycielskim.
Dokument zostat udostepniony w dwoch wersjach: wersji zupetnej oraz skroconej
przeznaczonej dla maloletnich i zawierajacej informacje dla nich istotne.
Informacje o tresci dokumentu upowszechniane sg wsréd rodzicow na zebraniach
z rodzicami, konsultacjach indywidualnych, w trakcie szkolen.
Informacje istotne dla matoletnich zawarte w dokumencie upowszechniane sg
w trakcie lekcji wychowawczych, konsultacjach indywidualnych, na godzinach
»dostepnosci”, w trakcie realizowanych programoéw i1 warsztatow o charakterze
edukacyjnym.
Publikacja dokumentu spetnia wymogi Ustawy o zapewnianiu dostepnosci osobom ze

szczeg6lnymi potrzebami.

Personel wspoltworzy i gwarantuje bezpieczne i przyjazne Srodowisko

w szkole.

2.1

2.2

W szkole zatrudnia si¢ personel po wczesniejszej weryfikacji w Krajowym Rejestrze
Karnym, Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym, a w przypadku
stanowisk pedagogicznych dodatkowo w Centralnym Rejestrze Orzeczen
Dyscyplinarnych.

W przypadku zatrudnienia obcokrajowcéw personel weryfikuje osobe w rejestrach

karalnosci panstw trzecich w zakresie okreslonych przestepstw (lub odpowiadajacych
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2.3

24

2.5

2.6

im  czynow  zabronionych ~w  przepisach  prawa  obcego)  lub
w przypadkach prawem wskazanych poprzez oswiadczenia o niekaralnosci.

Dyrektor Szkoly okreSla organizacje, stosowanie i dokumentowanie dziatan
podejmowanych w ramach procedur okre§lonych w dokumencie ,,Standardy Ochrony
Matoletnich”.

Pracownicy szkoty sg swiadomi swoich praw oraz odpowiedzialnosci prawnej cigzacej
na nich za nieprzestrzeganie standardow ochrony matoletnich.

W szkole prowadzona jest systematyczna edukacja wszystkich pracownikow
z zakresu ochrony dzieci/uczniow przed krzywdzeniem.

W szkole prowadzi si¢ systematyczng diagnoze czynnikéw ryzyka i czynnikow

chronigcych poczucia bezpieczenstwa matoletnich, a w szczegdlnosci w obszarach.

Szkola oferuje rodzicom/opiekunom prawnym informacj¢ oraz edukacje

w zakresie wychowania dzieci bez przemocy oraz ich ochrony przed

krzywdzeniem i wykorzystywaniem.

3.1

3.2

3.3
3.4

3.5

W szkole znajduje si¢ tablica informacyjna/informacje na stronie szkoty, gdzie mozna
znalez¢ przydatne informacje na temat: wychowania dzieci bez przemocy, ochrony
dzieci przed przemoca i wykorzystywaniem, zagrozen bezpieczenstwa dziecka
w internecie, mozliwosci podnoszenia umiejetnosci wychowawczych oraz dane
kontaktowe placowek zapewniajacych pomoc i1 opieke w trudnych sytuacjach
zyciowych.

Wszyscy rodzice maja dostgp do obowigzujacych w szkole ,,Standardow Ochrony
Matoletnich” oraz znaja procedury zgtaszania zagrozen.

Rodzice sg angazowani w dziatania szkoty prowadzone na rzecz ochrony matoletnich.
Szkota uzyskuje od rodzicéw/opiekunéow prawnych swoich uczniéw/dzieci informacje
zwrotne na temat realizacji ,,Standardow Ochrony Matoletnich”.

Szkota umozliwia rodzicom oraz opiekunom prawnym dzieci, poprzez organizacj¢
warsztatow, szkolen, konsultacji indywidualnych, poszerzanie wiedzy i umiejgtnosei
zwigzanych z ochrong dziecka przed zagrozeniami, w tym W internecie oraz
z zakresu wychowania pozytywnymi metodami wychowawczymi, bez kar fizycznych

I krzywdzenia psychicznego dziecka.
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4. Szkotla zapewnia uczniom/dzieciom rowne traktowanie oraz przestrzeganie ich
praw.

4.1 Szkota oferuje matoletnim edukacje w zakresie praw dziecka, cztowieka/ucznia oraz
ochrony przed zagrozeniami przemoca i wykorzystywaniem. W kazdej klasie/grupie
odbywaja sie:

e zajecia na temat praw dziecka/praw cztowieka/praw i obowigzkéw ucznia,;
e  zajecia na temat ochrony przed przemoca oraz wykorzystywaniem;

e  zajecia z zakresu profilaktyki przemocy rowiesnicze;j;

e  zaje¢cia na temat zagrozen bezpieczenstwa dzieci w internecie.

4.2 W kazdej klasie/grupie matoletni zostali poinformowani, do kogo maja si¢ zglosi¢ po
pomoc i rade w przypadku krzywdzenia lub wykorzystywania.

4.3 W szkole dostepne sg dla matoletnich materiaty edukacyjne w zakresie: praw dziecka
oraz ochrony przed zagrozeniami przemoca i wykorzystywaniem seksualnym oraz
zasad bezpieczenstwa W Internecie (broszury, ulotki, ksigzki).

4.4 W szkole wyeksponowane sa informacje dla matolenich na temat mozliwosci
uzyskania pomocy w trudnej sytuacji, w tym numery bezplatnych telefonow zaufania

dla dzieci i mlodziezy.

5. Organizacja postepowania na wypadek krzywdzenia lub podejrzenia
krzywdzenia maloletnich zapewnia skuteczng ochron¢ malolenich.

5.1 Precyzyjnie okreslono procedury interwencji personelu w sytuacjach krzywdzenia lub
podejrzenia krzywdzenia matoletniego, tj.

a) przemocy réwiesniczej;

b) przemocy domowej;

€) niedzowolonych zachowan personelu wobec matoletnich;
d) cyberprzemocy.

5.2 Postgpowanie na wypadek krzywdzenia lub podejrzenia krzywdzenia matoletniego nie
moze narusza¢ jego godnosci, wolnosci, prawa do prywatno$ci oraz nie moze
powodowac szkody na jego zdrowiu psychicznym lub fizycznym (poczucie krzywdy,
ponizenia, zagrozenia, wstydu).

5.3 W szkole ustalone sg zasady wsparcia matoletniego po ujawnieniu doznanej przez

przez niego krzywdy.
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6.

5.4

5.5

5.6

W szkole wskazano osoby odpowiedzialne za sktadanie zawiadomien o popetnieniu
przestepstwa na szkod¢ matoletniego, zawiadamianie sagdu opiekunczego oraz osobe
odpowiedzialng za wszczynanie procedury ,,Niebieskie Karty”.

W szkole wskazano osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgloszen o zdarzeniach
zagrazajacych maloletniemu i1 udzielenia mu wsparcia. Informacja o osobach
przyjmujacych zgtoszenia jest upowszechniona na stronie internetowej szkoty oraz na
tablicy ogloszen w budynku szkolnym.

Podmioty postgpowania uprawnione do przetwarzania danych osobowych
uczestnikOw postgpowania w sprawach krzywdzenia maloletnich przestrzegaja
Poltyke Bezpieczenstwa Przetwarzania Danych Osobowych, obowigzujaca w szkole
(RODO).

W szkole wzmacniane jest poczucie bezpieczenstwa maloletnich w obszarze

relacji spotecznych oraz ochrony przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami

Z siecl.

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5
6.6

W szkole opracowano zasady zapewniajace bezpieczne relacje migedzy maloletnimi
a personelem.

W szkole okreslono wymogi dotyczace bezpiecznych relacji migdzy maloletnimi,
a w szczegolnosci zachowania niedozwolone.

W szkole opracowano zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostgpem do
sieci internetowej oraz procedury ochrony maloletnich przed tresciami szkodliwymi
1 zagrozeniami w sieci internet oraz utrwalnymi w innej formie.

W szkole opracowano i wdrozono procedury ochrony maloletnich przed
krzywdzeniem w sytuacjach:

a) przemocy fizycznej;

b) przemocy psychicznej;

c) przemocy domowej;

d) przemocy seksualnej,

e) cyberprzemocy.

W szkole opracowano i wdrozono procedure ,,Niebieskie Karty”.

Pracownicy szkoty realizujg plan wsparcia matoleniego po ujawnieniu doznanej przez

niego krzywdy.
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/. Dzialania podejmowane w ramach ochrony maloletnich przed krzywdzeniem
sq dokumentowane.

7.1 W szkole prowadzony jest rejestr spraw zglaszanych i rozpatrywanych w zwigzku
z podejrzeniem lub krzywdzeniem matoletnich.

7.2 Osoby upowaznione do przyjmowania zgloszen zwigzanych z krzywdzeniem
maloletnich sktadaja o$wiadczenie o zachowaniu poufnosci zobowigzanie sa do
zachowania bezpieczenstwa uzykanych danych osobowych.

7.3 W procedurze ,Niebieskie Karty” stosowane s3 wzory Kart ,,A” i ,,B” oraz

kwestionariusze rozpoznania przemocy domowe;j.

8. Szkola monitoruje i okresowo weryfikuje zgodnos$¢ prowadzonych dzialan

z przyjetymi zasadami i procedurami ochrony dzieci.

8.1 Przyjete zasady i realizowane procedury ochrony matoletnich sa weryfikowane —
przynajmniej raz na dwa lata.

8.2 W ramach kontroli zasad i praktyk ochrony matoletnich szkota pozyskuje opinie
matoletnich oraz ich rodzicow lub opiekunéw prawnych.

8.3 Do weryfikacji szkolnej dokumentacji wykorzystywane sa wnioski z kontroli
»dtandardow Ochrony Matoletnich” przez uprawnione do kontroli podmioty
zewngtrzne.

8.4 Zasady monitoringu oraz termin, zakres i sposob kontroli okresla Dyrektor Szkoty.

Rozdzial 3
Zasady ochrony dzieci przed krzywdzeniem obowiazujace w Szkole

Podstawowej im. Henryka Sienkiewicza w Jeruzalu

1. Zasady zatrudniania pracownikow w Szkole Podstawowej im. Henryka
Sienkiewicza w Jeruzalu oraz dopuszczania innych oséb do opieki nad
maloletnimi/dzie¢mi
1.1 Dyrektor szkoly przed nawigzaniem stosunku pracy, niezalezne od podstawy

nawigzania stosunku pracy (Karta Nauczyciela, Kodeks pracy) oraz terminu jej

trwania uzyskuje informacje:
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1.2

1.3

1.4

1.5

1.6

1) w przypadku kazdego pracownika, wolontariusza, praktykanta z Krajowego
Rejestru Karnego w zakresie przestepstw okreslonych w rozdziale XIX i XXV
Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia
29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 172 oraz
22022 1. poz. 2600), lub za odpowiadajace tym przestepstwom czyny zabronione
okreslone w przepisach prawa obcego;

2) w przypadku zatrudnienia osoby na stanowisku pedagogicznym, w tym
praktykantow i wolontariuszy dopuszczonych do pracy z uczniami/dzie¢mi
zaswiadczenie z Rejestru Orzeczen Dyscyplinarnych dla Nauczycieli;

3) w przypadku zatrudnienia kazdej osoby w szkole i dopuszczeniem wolontariuszy
lub praktykantéw do kontaktu z uczniami/ dzie¢mi i opieki, z Rejestru Sprawcow
Przestepstw na Tle Seksualnym z dostgpem ograniczonym.

Nie jest wymagane przedstawienie zaswiadczen, w przypadku, gdy z nauczycielem

jest nawigzywany kolejny stosunek pracy w tej samej szkole w ciggu 3 miesigcy od

dnia rozwigzania albo wygasniecia na podstawie art. 20ust. 5¢ poprzedniego stosunku
pracy.

Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach pedagogicznych sktadajg przed nawigzaniem

stosunku pracy pisemne potwierdzenie spetniania warunku:

1) posiadania pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych i korzystania z praw
publicznych;

2) ze nie toczy si¢ przeciwko kandydatowi postgpowanie karne w sprawie
o umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie
dyscyplinarne.

W przypadku zatrudniania kandydata do pracy lub dopuszczenia do kontaktu

z dzie¢mi osoby posiadajacej obywatelstwo innego panstwa jest on zobowigzany do

ztozenia przed zatrudnieniem lub dopuszczeniem do kontaktu z uczniami/dzieé¢mi

informacji z rejestru karnego panstwa, ktorego jest obywatelem, uzyskiwanej do celow
dziatalnos$ci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi.

W przypadku, gdy prawo panstwa, ktorego jest osoba, o ktorej mowa w ppkt 1.4 nie

przewiduje wydawania informacji do celow dzialalnosci zawodowej lub

wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi, osoba ta przedktada si¢ informacje

z rejestru karnego tego panstwa.

W przypadku, gdy prawo panstwa, z ktorego ma by¢ przedtozona informacja,

o ktorej mowa w ppk. 1.4-1.5, nie przewiduje jej sporzadzenia lub w danym panstwie
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1.7

1.8

1.9

nie prowadzi si¢ rejestru karnego, osoba, o ktorej mowa w ppkt 1.5, sktada pracodawcy
o$wiadczenie 0 tym fakcie wraz z o§wiadczeniem, ze nie byta prawomocnie skazana
w tym panstwie za czyny zabronione odpowiadajace przestepstwom okreslonym
w rozdziale X1X i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz
w ustawie z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdzialaniu narkomanii oraz, ze nie wydano
wobec niej innego orzeczenia, w ktorym stwierdzono, iz dopuscita si¢ takich czynow
zabronionych, oraz ze nie ma obowigzku wynikajacego z orzeczenia sadu, innego
uprawnionego organu lub ustawy stosowania si¢ do zakazu zajmowania wszelkich lub
okreslonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub okreslonych zawodow albo
dziatalnosci, zwigzanychz wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem,
swiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu
lub realizacja innych zainteresowan przez matoletnich, lub z opieka nad nimi.
Oswiadczenia, o ktorych mowa w ppkt 1.6, skladane sa pod rygorem
odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego os$wiadczenia. Skladajacy
oswiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastepujacej tresci: ,,Jestem
swiadomy odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego oswiadczenia”. Klauzula
ta zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie falszywego
oswiadczenia.

Informacje, o ktérych mowa w ppkt 1.4 — 1.8, pracodawca utrwala w formie wydruku
i zatacza do akt osobowych pracownika albo dokumentacji dotyczacej osoby
dopuszczonej do dziatalnosci zwigzanej z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem,
$wiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu
lub realizacjg innych zainteresowan przez matoletnich, lub z opieka nad nimi.
Informacje oraz o$wiadczenia, o ktorych mowa w ppkt 1.5 — 1.8, pracodawca zalgcza
do akt osobowych pracownika albo dokumentacji dotyczacej osoby dopuszczonej do

takiej dzialalnosci.

1.10Zatrudniani pracownicy, praktykanci i wolontariusze przed rozpoczgciem pracy lub

dopuszczeniem do kontaktu z dzie¢mi/uczniami sg zobowigzani do zapoznania si¢ z:
1) Statutem Szkoty;

2) Regulaminem Pracy;

3) Standardami Ochrony Matoletnich obowigzujacych w szkole;

4) Regulaminami i instrukcjami bhp i p/poz;

5) Polityka bezpieczenstwa przetwarzania danych osobowych.
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1.11Potwierdzenie zapoznania si¢ z w/w dokumentami oraz o$wiadczenia
o zobowigzaniu si¢ do ich przestrzegania skladane jest w formie pisemnej
1 umieszczone w aktach osobowych lub dolgczane do umoéw o $wiadczenie

dziatalno$ci wolontariackiej lub praktyki zawodowej, dokumentacji wycieczki.

Zasady bezpiecznych relacji maloletnich i personelu Szkoly Podstawowej im.
Henryka Sienkiewicza w Jeruzalu
2.1 Zasady ogoélne:

2.1.1 Pracownicy dbaja o bezpieczenstwo dzieci podczas pobytu w szkole,
monitoruja sytuacje i dobrostan dziecka.

2.1.2 Pracownicy wspierajg dzieci w pokonywaniu trudno$ci. Pomoc dzieciom
uwzglednia: umiejetnosci rozwojowe dzieci, mozliwosci wynikajace
z niepetnosprawnosci/ specjalnych potrzeb edukacyjnych

2.1.3 Pracownicy podejmuja dzialania wychowawcze majace na celu ksztaltowanie
prawidlowych postaw — wyrazanie emocji w sposob niekrzywdzacy innych,
niwelowanie zachowan agresywnych, promowanie zasad ,,dobrego
wychowania”.

2.14 Zasady bezpiecznych relacji personelu z dzieémi obowiazuja wszystkich
pracownikow, stazystow 1 wolontariuszy. Znajomos$¢ 1 zaakceptowanie zasad
sg potwierdzone podpisaniem o$wiadczenia.

2.2 Komunikacja budujaca dobre relacje z maloletnim. Zasady komunikacji

z maloletnim. Personel:

2.2.1 W komunikacji z matoletnimi zachowuje spokoj, cierpliwo$¢ i szacunek.
Okazuje tez zrozumienie dla trudnosci 1 problemdéw matoletnich.

2.2.2 Stucha uwaznie maloletnich, udziela im odpowiedzi adekwatnych do ich wieku
I danej sytuacji.

2.2.3 Nie podnosi glosu na maloletniego w sytuacji innej niz wynikajaca
z zagrozenia bezpieczenstwa matoletniego lub innych dzieci

2.2.4 Daje matoletniemu prawo do odczuwania i méwienia o swoich emocjach, do
wyrazania wlasnego zdania oraz prawo do bycia wystuchanym przez personel.

2.2.5 Komunikacja z matoletnimi prowadzona jest w sposob konstruktywny,
budujacy relacje, a nie hierarchi¢ zaleznos$ci oraz nieufno$¢ 1 wrogosc.

2.2.6 Nie zawstydza, nie upokarza, nie lekcewazy i nie obraza matoletniego.

16



2.2.7

2.2.8

2.2.9

Nie obrzuca matoletniego wyzwiskami, nie wySmiewa i nie o$miesza go, np.
stosujac oSmieszajgce maloletniego przezwiska i zdrobnienia.

Stosuje zasady konstruktywnej krytyki wobec, np. niewlasciwego zachowania
ucznia, tj. krytykuje ucznia taki sposob, aby nie czut si¢ zraniony, zmuszony
do obrony czy do kontrataku.

Dopuszczalng formg komunikacji z maloletnimi i ich rodzicami lub
opickunami sg kanaly stuzbowe (e-mail, telefon stuzbowy, dziennik

elektroniczny).

3. Zasady bezpiecznych relacji miedzy maloletnimi w Szkole Podstawowej im.

Henryka Sienkiewicza w Jeruzalu, a w szczegolnosci dzialania niedozwolone.

3.1 Zasady bezpiecznych relacji miedzy maloletnimi:

3.11

3.12

3.1.3

3.1.4

3.15

Matoletni majg prawo do zycia i przebywania w bezpiecznym $rodowisku,
takze w szkole. Personel szkoty chroni maloletnich i1 zapewnia im
bezpieczenstwo.

Uczniowie/dzieci maja obowigzek przestrzegania zasad 1 norm zachowania
okreslonych w Statucie Szkoly.

Uczniowie/dzieci uznaja prawo innych uczniow/dzieci do odmiennosci
1 zachowania tozsamosci ze wzgledu na: pochodzenie etniczne, geograficzne,
narodowe, religig, status ekonomiczny, cechy rodzinne, wiek, pte¢, orientacje
seksualng, cechy fizyczne, niepetnosprawno$¢. Nie naruszajg praw innych
ucznidéw/dzieci — nikogo nie dyskryminujg ze wzgledu na jakakolwiek jego
odmiennos¢.

Zachowanie i postgpowanie uczniéw/dzieci wobec kolegdéw innych oséb nie
narusza ich poczucia godnosci/warto$ci osobistej. Uczniowie/dzieci sg
zobowigzani do respektowania praw i wolnosci osobistych swoich kolegow
1 kolezanek, ich prawa do wiasnego zdania, do poszukiwan i popelniania
btedow, do wiasnych pogladow, wygladu i1 zachowania — w ramach spotecznie
przyjetych norm 1 wartosci.

Kontakty miedzy uczniami cechuje zachowanie przez nich wysokiej kultury
osobistej, np. uzywanie zwrotOw grzecznosciowych typu prosze, dziekuje,

przepraszam; uprzejmos¢; zyczliwo$¢; poprawny, wolny od wulgaryzmow
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3.2

jezyk; kontrola swojego zachowania 1 emocji; wyrazanie sadoéw 1 opinii
w spokojny sposob, ktory nikogo nie obraza i nie krzywdzi.

3.1.6 Matoletni okazuja zrozumienie dla trudnos$ci i probleméw kolegow/kolezanek
1 oferuja im pomoc. Nie kpia, nie szydza z ich slabo$ci, nie wySmiewajg ich,
nie krytykuja.

3.1.7 W kontaktach miedzy sobg maloletni nie powinni zachowywac si¢
prowokacyjnie 1 konkurencyjnie. Nie powinni rowniez mie¢ poczucia
zagrozenia czy odczuwac wrogosci ze strony kolegow.

3.1.8 Matoletni maja prawo do wtasnych pogladow, ocen 1 spojrzenia na §wiat oraz
wyrazania ich, pod warunkiem, ze sposéb ich wyrazania wolny jest od agresji
1 przemocy oraz nikomu nie wyrzadza krzywdy.

3.1.9 Bez wzgledu na powdd, agresja i przemoc fizyczna, stowna lub psychiczna
wséréd matoletnich nigdy nie moze by¢ przez nich akceptowana lub
usprawiedliwiona.

3.1.10 Uczniowie/dzieci maja obowiazek przeciwstawiania si¢ wszelkim przejawom
brutalnosci i1 wulgarnosci oraz informowania pracownikow szkoty
o zaistnialych zagrozeniach.

3.1.11 Wszyscy uczniowie/dzieci znaja obowigzujace w szkole procedury bezpieczenstwa —
wiedza, jak zachowywac si¢ w sytuacjach, ktore zagrazajg ich bezpieczenstwu
lub bezpieczenstwa innych uczniéw/dzieci, gdzie i do kogo dorostego moga
si¢ w szkole zwrdci¢ o pomoc.

Zachowania niedozwolone wobec maloletnich.

3.2.1 Nie wolno ujawnia¢ danych osobowych maloletniego za wyjatkiem sytuacji
przewidzianych w przepisach odrgbnych.

3.2.2 Nie jest dopuszczalne ujawnianie danych wrazliwych dotyczacych
matoletniego, obejmujgcych pochodzenie rasowe lub etniczne, poglady
polityczne, przekonania religijne lub $wiatopogladowe, przynalezno$¢ do
zwigzkow zawodowych oraz przetwarzania danych genetycznych, danych
biometrycznych w celu jednoznacznego zidentyfikowania osoby fizycznej lub
danych dotyczacych zdrowia, seksualnosci lub orientacji seksualnej tej osoby.

3.2.3 Zachowania niedozwolone obejmujg uzywanie wulgarnych stéw, gestow oraz
zartOw, czynienie uwag, ktore stanowia, lub moga by¢ odebrane jako

nawigzywanie w wypowiedziach do aktywnos$ci badz atrakcyjnos$ci seksualne;.
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3.3

3.24

3.25

3.2.6

3.2.7

3.2.8

3.2.9

3.2.10

W sytuacjach wymagajacych wykonania przez personel czynno$ci
pielegnacyjnych 1 higienicznych wobec matoletniego unika¢ nalezy innego niz
niezb¢dny kontaktu fizycznego z maloletnim, w szczego6lnosci w przypadku
udzielania pomocy matoletniemu w ubieraniu i rozbieraniu, jedzeniu, myciu,
przewijaniu i w korzystaniu z toalety.

Niedozwolone jest wykorzystywanie relacji wynikajacej z wiadzy lub
przewagi fizycznej (zastraszanie, przymuszanie, grozby).

Nie jest dozwolone utrwalanie wizerunku dziecka dla celéw prywatnych
poprzez filmowanie, nagrywanie glosu, fotografowanie. Zakaz ten obejmuje
takze umozliwienia utrwalenia wizerunkow matoletnich osobom trzecim.
Wyjatkiem jest utrwalanie wizerunku na potrzeby placowki, na podstawie
zgody udzielonej przez rodzicow/prawnych opiekunow.

Nie jest dozwolone proponowanie dzieciom alkoholu, wyrobéw tytoniowych
ani nielegalnych substancji, jak réwniez uzywanie ich w obecnos$ci
matoletnich.

Nie jest dozwolone nawigzywania kontaktow z matoletnimi ucze¢szczajacymi
do placowki poprzez przyjmowanie badz wysylanie zaproszen w mediach
spoteczno$ciowych.

Nie jest dozwolone utrzymywanie kontaktéw towarzyskich z matoletnimi
uczeszezajacymi do szkoty za posrednictwem szeroko rozumianych sieci
komputerowych i zewnetrznych aplikacji.

Nie jest dozwolone dotykanie dziecka w sposob, ktory moze by¢ uznany za

nieprzyzwoity lub niestosowny.

Niedozwolone zachowania maloletnich w szkole:

3.3.1

3.3.2

Stosowanie agresji i przemocy wobec uczniow/innych osob:

a)  agresjiiprzemocy fizycznej w réznych formach;

b)  agresjii przemocy stownej w réznych formach;

C)  agresjiiprzemocy psychicznej w roznych formach.

Stwarzanie niebezpiecznych sytuacji w szkole lub klasie, np. rzucanie
kamieniami, przynoszenie do szkoty ostrych narzedzi, innych niebezpiecznych
przedmiotdw 1 substancji (Srodkow pirotechnicznych, lancuchow, nozy,

zapalniczek), uzywanie ognia na terenie szkoty.
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3.3.3

3.34

3.35

3.3.6
3.3.7
3.3.8
3.3.9
3.3.10

3.3.11

3.3.12

3.3.13

3.3.14
3.3.15

3.3.16

3.3.17

3.3.18

3.3.19

3.3.20
3.3.21

Nieuzasadnione, bez zgody nauczyciela opuszczanie sali lekcyjnej.
Wagarowanie. Wyjscie bez zezwolenia poza teren szkoty w trakcie przerwy
lub lekcji.

Celowe nieprzestrzeganie zasad bezpieczenstwa podczas zaje¢ 1 zabaw
organizowanych w szkole. Celowe zachowania zagrazajace zdrowiu badz
Zyciu.

Niewlasciwe zachowanie podczas wycieczek szkolnych 1 przerw
mi¢dzylekcyjnych, np. przebywanie w miejscach niedozwolonych, bieganie,
itp.

Uleganie natogom, np. palenie papierosow, picie alkoholu.

Rozprowadzanie i stosowanie narkotykéw/ srodkow odurzajgcych.
Niestosowne odzywanie si¢ do kolegow lub innych oséb w szkole lub poza nig.
Uzywanie wulgaryzmow w szkole i poza nia.

Celowe niszczenie lub nieszanowanie wilasnosci innych osob oraz wlasnosci
szkolnej.

Kradziez/przywtlaszczenie wlasno$ci kolegdw lub innych osob oraz whasnosci
szkolnej.

Wytudzanie pienigdzy lub innych rzeczy od uczniow/dzieci.

Wystugiwanie si¢ innymi uczniami/dzie¢mi w zamian za korzy$ci materialne.
Rozwigzywanie w sposob sitowy konfliktow z kolegami. Udziat w bojce.
Szykanowanie uczniéw/dzieci lub innych o0so6b w szkole z powodu
odmiennosci przekonan, religii, $wiatopogladu, plci, poczucia tozsamosci,
pochodzenia, statusu ekonomicznego i1 spotecznego, niepelnosprawnosci,
wygladu.

Niereagowanie na niewltasciwe zachowania kolegéw (bicie, wyzywanie,
dokuczanie).

Znecanie si¢ (wspotudzial w zngcaniu si¢ nad kolegami, zorganizowana
przemoc, zastraszanie).

Aroganckie/niegrzeczne zachowanie wobec kolegow, wulgaryzmy. Ktamanie,
oszukiwanie kolegoéw/innych oséb w szkole.

Fotografowanie lub filmowanie zdarzen z udziatlem innych uczniow/osob bez
ich zgody.

Upublicznianie materiatow 1 fotografii bez zgody obecnych na nich oséb.

Stosowanie wobec innych ucznidw/innych osoéb réznych form cyberprzemocy.
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4. Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do sieci Internet

oraz ochrony maloletnich przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami z sieci

4.1 Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do Internetu.

41.1

4.1.2

4.1.3

4.1.4

4.1.5
4.1.6

Infrastruktura sieciowa szkoty umozliwia dostgp do Internetu, zaroéwno
personelowi, jak i uczniom, w czasie zaje¢¢ 1 poza nimi.
Sie¢ jest monitorowana, tak aby mozliwe bylo zidentyfikowanie sprawcow
ewentualnych naduzy¢.
Rozwigzania organizacyjne na poziomie szkoly bazuja na aktualnych
standardach bezpieczenstwa.
Na wszystkich komputerach z dostgpem do Internetu na terenie szkotly jest
zainstalowane i oraz systematycznie aktualizowane odpowiednie
programowanie.
W szkole wyznaczony jest pracownik odpowiedzialny za bezpieczenstwo sieci.
Do jego obowigzkéw naleza:

a) zabezpieczenie sieci internetowej placowki przed niebezpiecznymi

tre§ciami poprzez instalacj¢ 1 aktualizacje;
b) sprawdzanie, co najmniej raz w miesigcu, czy na komputerach, w tym ze

swobodnym dostgpem do Internetu nie znajduja si¢ niebezpieczne tresci.

4.1.7 Na terenie szkoty dost¢p ucznia do Internetu mozliwy jest: pod nadzorem

nauczyciela na zajeciach komputerowych i w bibliotece szkolnej.

4.1.8 Uczen moze korzysta¢ z Internetu tylko na komputerze z zainstalowanym

programem filtrujacym tresci.

4.1.9 Uczniowie korzystaja z komputera tylko pod opieka nauczyciela.

4.1.10 Korzystanie z multimediow, Internetu i programoéw uzytkowych shuzy

wytacznie celom informacyjnym i edukacyjnym.

4.1.11 Uczen obstuguje sprzet komputerowy zgodnie z zaleceniami nauczyciela.

4.1.12 Uzytkownikowi komputera zabrania si¢:

a) instalowania oprogramowania oraz dokonywania zmian w konfiguracji
oprogramowania zainstalowanego w systemie;

b) usuwania cudzych plikow, odinstalowania programow,
dekompletowania sprzetu,

c) dotykania elementéw z tytu komputera, kabli zasilajacych, a takze kabli

sieciowy.

21



4.2 Zasady korzystania z telefonow komorkowych i innych oraz innych urzadzen

4.3

elektronicznych.

421

4.2.2

4.2.3

4.2.4

4.2.5

4.2.6

4.2.7

4.2.8

Uczen ma prawo korzysta¢ na terenie Szkoly z telefonu komodrkowego oraz
innych urzadzen elektronicznych zgodnie z ustalonymi w szkole zasadami.
Uczniowie przynosza do szkoly telefony komodrkowe oraz inny sprzet
elektroniczny na wtasng odpowiedzialno$¢, za zgoda rodzicow.

Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zaginigcie lub zniszczenie czy
kradziez sprzgtu przynoszonego przez uczniow.

Uczniowie nie mogg korzysta¢ z telefonu komoérkowego oraz innych urzadzen
elektronicznych z dostepem do Internetu podczas zaje¢ edukacyjnych,
opiekunczych, treningdw, uroczystosci, a takze zaje¢ pozalekcyjnych
organizowanych na terenie szkoty.

Uczen ma obowigzek wylaczy¢ lub wyciszy¢ telefon (bez wibracji)
1 schowa¢ go w torbie/plecaku przed rozpoczeciem zaje¢ edukacyjnych.
Telefon pozostaje niewidoczny zarowno dla ucznia, jak 1 pozostatych osob.
Telefony i inne urzadzenia elektroniczne (np. tablety) mozna wykorzystywaé
podczas zaje¢ lekcyjnych w celach dydaktycznych pod opieka oraz za zgoda
nauczyciela prowadzacego zaje¢cia. Uczen moze korzystaé z telefonu, a takze
innych urzadzen elektronicznych w celu wyszukania informacji niezbednych
do realizacji zadan podczas zaje¢, po uzyskaniu zgody nauczyciela
prowadzacego dane zajgcia lub na jego wyrazne polecenie.

Na terenie szkoty zakazuje si¢ uczniom filmowania, fotografowania oraz
utrwalania dzwigku na jakichkolwiek nosnikach cyfrowych.

Nagrywanie dzwigku 1 obrazu za pomocg telefonu, lub innych urzadzen jest
mozliwe jedynie za zgoda osoby nagrywanej lub fotografowane;j.
Niedopuszczalne jest nagrywanie lub fotografowanie sytuacji niezgodnych
z powszechnie przyjetymi normami etycznymi i spotecznymi oraz przesytanie

tresci obrazajacych inne osoby.

Zasady bezpiecznego korzystania z sieci.

4.3.1
4.3.2
4.3.3

Szkota korzysta jedynie z najnowszego oprogramowania.
Oprogramowanie wykorzystywane w szkole jest na biezaco aktualizowane.
Komputery wykorzystywane w szkole sa badane pod katem obecnosci tresci

niebezpiecznych.
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4.3.4 W przypadku znalezienia niebezpiecznych treéci, wyznaczony pracownik stara
si¢ ustali¢, kto korzystat z komputera w czasie ich wprowadzenia oraz usuwa
tresci niebezpieczne.

4.4 Zasady postepowania w przypadku naruszenia zasad korzystania z telefonow
i innych urzadzen elektronicznych na terenie szkoly.

441 W przypadku naruszenia przez ucznia zasad uzywania telefonow
komorkowych na terenie Szkoly, wychowawca klasy odnotowuje zaistnialg
sytuacje w e-dzienniku jako uwage negatywna, ktéora ma wplyw na ocene
z zachowania zgodnie z zasadami zawartymi w Statucie Szkoty.

442 W przypadku, gdy sytuacja powtarza si¢, wychowawca bezzwlocznie
informuje o tym fakcie rodzicow/prawnych opiekunow ucznia 1 wspdlnie
z pedagogiem szkolnym oraz rodzicami/prawnymi opiekunami ustala plan

dalszego postepowania.

Rozdzial 4
Zasady i procedury podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia

krzywdzenia lub krzywdzenia maloletniego

1. Zasady i procedury podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia
stosowania lub stosowania przemocy domowej.
1.1 Rozpoznawania przemocy wobec maloletniego.
1.1.1 Rozpoznawanie przemocy wobec dziecka odbywa si¢ poprzez:
a)  ujawnienie przez dziecko przemocy domowej;
b) informacje od osoby bedacej bezposrednim $wiadkiem przemocy;
c)  analizg objawow krzywdzenia wystgpujacych u dziecka;
d)  oceng stopnia ryzyka wystapienia przemocy w danej rodzinie.

1.1.2 Ujawnienie przez dziecko przemocy w rodzinie ma miejsce wtedy, Kiedy
dziecko poinformuje pracownika szkoly o tym, ze doznaje jednej lub kilku
jednoczesnie form przemocy ze strony swoich najblizszych.

1.1.3 Fakt ujawnienia przemocy nie podlega ocenie uwiarygadniajgcej ze strony
pracownika szkoty, wymaga zareagowania.

1.2 Zglaszanie przemocy domowej przez maloletniego
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1.3

1.4

1.2.1

1.2.2

1.2.3

124

Kazde  dziecko/maloletni begdacy  uczniem/wychowankiem  Szkoty
Podstawowej im. Henryka Sienkiewicza w Jeruzalu moze zgtosi¢ ustnie lub
pisemnie, dowolnej osobie, do ktérej ma zaufanie, bedacej pracownikiem
szkoty, fakt stosowania wobec niego przemocy.

Zgloszenie doznawanej krzywdy przez maloletniego moze nastapié
w bezposredniej rozmowie, SMS-em, droga elektroniczng, telefoniczng lub
inng dostepna, w kazdym czasie.

Osoba, ktora powzigta informacj¢ od krzywdzonego dziecka podejmuje
w pierwszej kolejnosci dzialania majace na celu zatrzymanie krzywdzenia
dziecka.

W  przypadku zagrozenia zycia dziecka, po przekazaniu informacji
Dyrektorowi Szkoly, zawiadamia w trybie pilnym odpowiednie shuzby
porzadkowe — Policj¢ o zagrozeniu zycia dziecka/matloletniego i pogotowie

ratunkowe.

Zglaszanie przemocy domowej przez pracownika szkoly

131

1.3.2

Kazdy pracownik szkoty, ktoéry zauwazy lub podejrzewa u matoletniego
symptomy krzywdzenia, jest zobowigzany zareagowac — jesli to konieczne,
udzieli¢ pierwszej pomocy.

Pracownik w trybie pilnym przekazuje informacje o zaobserwowanym
zdarzeniu pedagogowi szkolnemu lub wychowawcy, dofaczajac pisemna
notatke stuzbowa opisujaca zdarzenie, w szczego6lnosci przyczyng wystapienia

podejrzenia o krzywdzeniu matoletniego.

Zglaszanie przemocy domowej prze osoby z zewnatrz

141

1.4.2

1.4.3

Osoba, ktora jest s$wiadkiem stosowanej przemocy domowej wobec
matoletniego ma prawo do zgloszenia podejrzewania stosowania przemocy lub
przemocy w szkole.

W celu zgloszenia stosowanej wobec maloletniego przemocy domowej w/w
osoba jest obowigzana dokona¢ zgloszenia bezposredniego pedagogowi
szkolnemu.

W przypadku zgloszen anonimowych, w tym telefonicznych do sekretariatu
szkoty, pracownik sekretariatu sporzadza notatk¢ z rozmowy telefonicznej

1 archiwuje wydruk potaczen.
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144 W przypadku, gdy zglaszana przemoc zagraza zyciu lub zdrowiu

matoletniemu, osoba pozyskujgca taka wiedzg, jest obowigzana w trybie

pilnym zawiadomi¢ Policjg.

Rozdzial 5

Organizacja procesu ochrony maloletnich w szkole i wdrazania

wStandarow Ochrony Maloletnich”

1. Osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgloszen o podejrzeniu krzywdzenia
lub krzywdzenia maloletnich.
1.1 Osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgtoszen o zdarzeniach krzywdzenia lub

krzywdzenia matoletnich w Szkole Podstawowej im. Henryka Sienkiewicza

w Jeruzalu sa:

a)

b)

Pedagog szkolny — p. Paulina Milewska - Koordynator ds.Standardow Ochrony
Matoletnich. Godziny pracy pedagoga wykazane s3 na stronie

www.szkola.jeruzal.edu.pl. Z pedagogiem mozna kontaktowac si¢: telefonicznie:

nr tel. 25 752 32 79, przez dziennik elektroniczny, mailowo:

p.milewska@jeruzal.edu.pl

W przypadku zagrozenia zycia lub zdrowia matoletniego nalezy zostawic

zawiadomienie o przemocy pierwszemu spotkanemu pracownikowi szkoty.

2. Dokumentowanie zdarzen podejrzenia Kkrzywdzenia lub krzywdzenia

maloletnich i archiwizowanie wytworzonej dokumentacji.

2.1 Dla kazdego zdarzenia podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia matoletnich

zaktadana jest imienna teczka z nazwiskiem matoletniego. Teczke zaktada

I prowadzi pedagog szkolny.

2.2 Plan wsparcia matoletniego po ujawnieniu jego krzywdzenia opracowuje zespot

nauczycieli i specjalistow zatrudnionych w szkole powotany przez Dyrektora.

Dokument wchodzi w zycie z dniem 15 lutego 2024r.
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